EXPUNERE DE MOTIVE

Prin punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.519/2002, privind
protectia speciald si incadrarea in munca a persoanelor .cu handicap cu

~modificarile si ‘completarile ulterioare, raportat si la necesitatea
~ armonizarii cu legislatia europeana, precum si a sesizarilor Ligil pentru
“ Apararea Drepturilor Persoanelor cu Handicap din Romania, este necesar

de urgenta completarea si modificarea acestui act normativ, pentru a
elimina nemultumirile din domeniul protectiei speciale privind persoanele
cu handicap.

Mentiondm ci, in baza art.50 al Constitutiei Romaniei se prevede:
”persoanele cu handicap se bucura de protectie speciala” , asa incat
inlocuirea sintagmei de « protectie speciala» cu « asistenta sociala »

odata cu modifiarea Legii nr.519/2002 prin Legea nr. 343/2004 devine

neconstitutionala.

Centrele Publice actuale nu mai corespund standardelor de calitate i
Strategiei nationale pentru domeniul protectiei speciale,de aceea se
propune infiintarea de centre private si public private pentru persoane cu
handicap.

" Prin modificarea adusa de' Legea nr. 343/2004 prin care s-au
acordat o serie de drepturi binemeritate persoanelor cu handicap, s-a creat
si o discriminare pentru persoanele cu handicap din mediu rural, a caror
sursa de venit este pensia CAP al caror venit lunar s-a diminuat
substantial.

Prin acordarea unei indemnizatii persoanei cu handicap accentuat si
grav incadrata in munca, s-a putut realiza o statistica care a demonstrat

crestere procentului persoanelor cu handicap de la 2% la 6% din populatia
- Romaniei.

" Prin acordarea unei indemnizatii lunare minimale si persoanei cu
handicap mediu, se va putea crea o baza de date reala in ceea ce priveste
numarul persoanelor cu handicap din Romania, care in tarile Uniunii
Europene are o pondere de 9-10%.




- Prin diligentele depuse dupa 1990 de catre Asociatia Nevazatorilor
_ din Romania, organizatie nonguvernamentala cu o vechime de peste 100
~ de ani, persoanele nevazatoare cu handicap grav beneficiaza de drepturi
care nu s-au acordat si celorlalte categorii de persoane cu handicap grav,
factor de discriminare. o -

Prin modificarile si completarile referitoare la componenta
comisiilor de expertiza pentru persoanele cu handicap adulti, s-a omis, ca
“subcomisie , specialitatea ORL, ceea ce a creat nemultumiri in cadrul
~celor cca. 600.000 persoane cu afectiuni auditive din Romania.

Este necesar ca presedintele Comisiei de expertiza Judeateana,
respectiv al sectoarelor municipiului Bucuresti si al Comisiei Superioare
de Expertizd, sa aiba un minim de vechime ca medic de expertiza
medicala, medic de interne, respectiv in echivalentul unui medic primar.

Pentru a evita deplasirile persoanelor cu handicap in Bucuresti,
pentru - solutionarea contestatiilor in conditile in care lipsesc
accesibilizirile de transport, se infiinteazd Comisii Superioare de
Expertizi Medicald pentru persoane adulte cu handicap pe langd
Inspectiile Regionale, urmand ca, Comisia Nationald de Expertizd
Medicali si controleze, monitorizeze si indruma toate comisiile de
expertizare pentru aplicarea unitard a criteriilor de incadrare in grad de
handicap.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav nu beneficiaza de
spor de vechime si concediu de odihna platit, cu toate ca acesta este
incadrat cu contract individual de munca in cadrul Directiilor Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Judetene si ale sectoarelor
Municipiului Bucuresti , neacordandu-se unitar, la nivel de tara, drepturile
salariale. -

Desi, la nivel european se acorda o atentie deosebita incadrarii in
munca a persoanelor cu handicap, agentii economici din tara, gasesc
subterfugii de a se eschiva de la incadrarea in munca in fapt a persoanelor
cu handicap. Datoritd acestui lucru apare necesar controlul obligatiilor de
plata din partea acestora, prin Directiile judetene de finante publice si
Directia Generala de finante publice a Municipiului Bucuresti.
| Infiintarea « Fondului de protectie speciala»al AN.P.H. prin
colectarea amenzilor ce se vor aplica, va putea sprijini achizitionarea de
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proteze-orteze, dispozitive medicale si medicamente pentru persoanele cu
“handicap, fondul de compensare acordat de CNAS fiind insuficient, fapt
care duce la 1mp1edlcarea de cele mai multe ori, a integrarii in societate,
familie si a recuperdrii persoanelor cu handicap.
 Este necesar si se elaboreze normele metodologice de aplicare a

Legii nr.519/ 2002 cu modificarile si completarile ulterioare, norme care,
inca de la emiterea O.U.G. nr.102/1999 nu s-au emis, fapt ce determina
aplicarea neuniforma a legii la nivel de tara.

~ Avand in vedere multiplele modificari si completari, se impune
republicarea Legii nr.519/2002, privind protectia speciald si incadrarea in
muncd a persoanelor cu handicap cu modlﬁcanle si completarile
ulterioare.

Din aceste considerente a fost elaborata prezenta propunere
legislativa, pe care o supunem Parlamentului spre dezbatere si aprobare.
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